浙再无废城市环保科技有限公司
校园招聘
公司简介

浙江浙再无废城市环保科技有限公司由浙江省再生资源集团于2020年投资成立，以“无废城市”为理念，建立“无废管家”数字化平台，依托渠道、技术、监管三项核心优势，打造城市废弃物综合利用的科技型环保型企业，实现社会效益、经济效益和环境效益协同发展。公司总部位于浙江.杭州，下属成立了四家子公司，分布在德清、象山、台州、深圳。未来我们将伴随着政府提出的“碳中和”的伟大目标，公司将迎来无限机遇。

      公司以人为本，尊重人才、培养人才、留住人才理念，为员工提供良好的上升通道，诚挚的邀请优秀的毕业生与公司共同发展！

招聘岗位

	岗位类别
	职位
	学历及专业要求
	岗位职责
	需求人数
	工作地点

	研发类
	JAVA开发工程师
	本科学历 计算机相关专业
	负责管理平台底层开发
	2
	杭州

	
	前端开发工程师
	本科学历 计算机相关专业
	负责管理平台前端开发
	2
	杭州

	项目类
	环境工程运营
	本科学历
环境工程、安全工程
	城市固废项目的梳理、分析、运营；标准化运营储备学习；
	6
	杭州、台州、深圳、象山

	管理类
	管培生
人力资源管理、流程管理、综合管理、项目管理、
	本科学历，人力资源管理、管理类、安全管理类、
	人事招聘、流程标准化管理、安全管理储备学习
	6
	杭州

	生产类
	工艺工程师、机械工程师、设备工程师、生产管理储备岗、                      
	本科学历
环境工程、机械自动化、
机电一体化、机械电子类、
工业工程、管理类
	机械设备的运作、生产厂区管理储备学习
	6
	台州、深圳、象山


三、招聘对象条件

1、2022年应届生，本科及以上学历。

2、符合研发类、生产类、项目类、职能管理类相应岗位任职条件和要求。

3、我们希望你：

（1）适应环境，拥抱变化，皮实抗压，持之以恒，充满激情

（2）具备较强的沟通表达能力和执行力，脚踏实地，知行合一

（3）具有良好专业素养，认同企业文化、忠诚度高、积极进取

四、薪酬福利

1、富有竞争力的薪酬

入职年薪：本科生8-12万/年，一人一议，入职一年可晋升调薪；

2、全面的福利制度

入职缴纳五险一金+年底奖金+出差补贴+免费体检+带薪年假+节日福利

3、完善的培训体系

新员工入职培训、专业技能培训、管理干部培训

4、丰富的文娱活动

节日活动、部门团建、丰富多彩的俱乐部活动

联系方式

人力资源部  电话：0571-56801785     联系人：程小姐 胡小姐

投递邮箱：zzwf20200831@126.com

人力资源部微信号：18667159003  
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