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台州市社会事业发展集团有限公开招聘岗位表

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	人数
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	考试形式
	试卷类型

	1
	办公室
（审计部、法务部）
	法务
	1
	30周岁以下（1992年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	法学类专业
	1. 具有法律职业资格证书
2. 具有2年及以上法务或律师工作经历
	笔试、面试
	专业卷

	2
	党群工作部
（人力资源部）
	党务
	1
	30周岁以下（1992年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	汉语言、秘书学等相关专业
	1.中共党员
2.具有2年及以上综合文字工作经历
	笔试、面试
	专业卷

	3
	投资发展部
（战略规划部）
	副经理
	1
	40周岁以下（1982年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	不限
	1. 具有5年以上投资管理相关工作经历
2.曾担任过2年及以上投资部门副职及以上职务
	笔试、面试
	专业卷

	4
	企业管理部
（董事会办公室）
	企业管理
	1
	35周岁以下（1987年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	企业管理、工商管理等相关专业
	具有2年以上大中型企业管理相关工作经历
	笔试、面试
	专业卷

	5
	工程建设部
	工程管理
	1
	40周岁以下（1982年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	土木工程、工程管理、工程造价等相关专业
	1.高级工程师
2.具有8年及以上工程管理相关工作经历
	面试
	专业卷

	6
	
	成本控制
	1
	40周岁以下（1982年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	土木工程、工程造价等相关专业
	1.高级工程师
2.具有8年及以上工程成本管理相关工作经历
	面试
	专业卷

	7
	
	规划设计
	1
	40周岁以下（1982年6月1日以后出生）
	本科及以上学历
	城乡规划、建筑设计等相关专业
	1. 高级工程师
2. 具有8年及以上城乡规划、建筑设计等相关工作经历
	面试
	专业卷
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