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第十四届大学生职业生涯规划大赛
职业生涯规划书


作品名称：                             

作者姓名：                             
        
学    院：                      （盖章） 








说    明

填写前请认真阅读说明，按要求填写。
一、参赛者为在校学生（截止到当年6月30日学籍在册）。
二、《职业生涯规划书》空白表可从大赛官方网站下载。第二部分职业生涯规划书正文不超过5000字，字体为仿宋，四号字。
三、《职业生涯规划书》须A4纸黑白打印简单装订，文章版面尺寸为14.5cm×22cm。
四、《职业生涯规划书》所填内容必须合法、真实、有效。
五、《职业生涯规划书》由各学院统一报送。
六、作品务必严格按照《职业生涯规划书》格式和要求报送，格式不规范、超出规定字数等将影响得分。


一、职业生涯规划基本信息及职业体验感悟表
	姓    名
	
	出生年月
	
	照片

	性    别
	
	民    族
	
	

	籍  贯
	
	生源地
	
	

	专  业
	
	年  级
	
	

	兴趣、特长
	

	目标职业
	
	目标城市
	

	目标职业理由（100字内）
	


	备选职业
	1.                        2.

	职业体验单位
	

	职业体验时间
	 共计     天
	体验形式
	□实践    □ 观察

	职业体验感悟（800字内）
	

	职业体验感悟（800字内）
	

	单位意见
	






（盖章）
年   月   日


二、职业生涯规划书
	1、自我认知（主要从优劣势、个人兴趣等方面分析自我，并运用人才测评工具评估）


	2、职业认知（应用文献检索等方法介绍整体就业趋势、目标行业的行业现状、工作内容、对生活的影响等情况）


	3、职业决策（详细描述职业目标的选择过程、备选目标，要求职业决策符合外部环境和个人特质，正确运用评估理论和决策模型）

	4、计划与路径（个人近、中、长期的发展计划，要求符合逻辑和现实，具有可操作性）

	5、自我监控（要求科学设定评估方案，并制定调整方案，具有可操作性）



1

